Dr. iur. Karsten Scholz, Honorarprofessor an der Leibniz Universitat Hannover

Leiter des Dezernats Recht der Bundesarztekammer
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Personal)

1.

Die Moglichkeit der Delegation von arztlichen Leistungen in der Arztpraxis ist berufs- und
sozialrechtlich anerkannt.

Der Umfang der Delegationsmoglichkeiten ist anders als in der Zahnheilkunde nicht
kodifiziert. Der Bundesmantelvertrag Arzte benennt Delegationsméglichkeiten nur
beispielhaft. Arztliche Kernleistungen sind nicht delegierbar.

Sozial- und haftungsrechtlich bestehen in Bezug auf das nichtarztliche Assistenzpersonal
Auswahl-, Anleitungs- und Uberwachungspflichten. Dabei kommt es mafigeblich auf die
tatsachliche, moglichst jedoch durch Qualifikationsnachweise verifizierte Qualifikation
des eingesetzten Assistenzpersonals an.

Die Delegation bedarf jeweils der Anordnung im Einzelfall und der Aufklarung und
Einwilligung des Patienten.

Die Delegierbarkeit von Leistungen kann zu deren Abwertung im EBM fiihren. Fir
kleinere (Land-)Arztpraxen lohnt es sich aber nicht immer, Mitarbeitende entsprechend
fortzubilden.

Die Moglichkeiten der Delegation im privatdrztlichen Bereich ist in Bezug auf
Hausbesuche jedenfalls nicht positiv geklart.

Aus der Rechtsprechung des BSG lasst sich ableiten, dass die Zusatzvergiitung fiir den
Einsatz qualifizierter nichtarztlicher Praxisassistenten davon abhangig gemacht werden
durfte, dass die Assistentin mit mindestens 20 Wochenstunden angestellt ist.



